Informationen fiir Eltern iiber den TGECGH!

Was ist der TGECGH?

The Global Enterprise Challenge - German Heats (TGECGH) ist ein
Wettbewerb, in dem es um Unternehmergeist, Teamarbeit und das Training
von individuellen Kompetenzen geht. Gleichzeitig ist der TGECGH das Aus-
wahlverfahren zur Teilnahme am internationalen Wettbewerb The Global

Enterprise Challenge (GEC).

Wer organisiert den TGECGH?

Das Organisationsteam des TGECGH setzt sich aus Mitarbeiterinnen des
Projekts PUG - Perspektive UnternehmerGeist zusammen. Dieses Team
fuihrt alle Veranstaltungen im Zusammenhang des TGECGH in Mainz durch.
PUG - Perspektive UnternehmerGeist ist ein Projekt des Instituts flir Sozial-
padagogische Forschung Mainz e.V. (ism). Im Internet finden Sie Informa-
tionen Uber PUG - Perspektive UnternehmerGeist (www.perspektive-rip.de)

sowie Uber dessen Trager ism e.V. (www.ism-mainz.de).

Warum nimmt man am TGECGH teil?

Durch die Teilnahme wird der Unternehmergeist geweckt und Kompeten-
zen, die im Zusammenhang mit beruflicher und persénlicher Selbststandig-
keit stehen werden gefdrdert. Pddagogische Fachkrdfte geben Feedbacks zu
personlichen Starken, was bei der Berufsorientierung hilfreich sein kann.
Fahigkeiten, wie Teamarbeit und kreatives Denken kdnnen ausprobiert und
gestarkt werden. Kommunikation in Englisch sowie die Problemanalyse und
die anschlieBende Entwicklung von Losungswegen sind zentrale Fahigkei-
ten, die ebenso trainiert werden. Der TGECGH fordert somit Kompetenzen,
die in der weiteren Schullaufbahn und beim Einstieg in das Berufsleben von
groBem Nutzen sind und nachhaltig zur Persénlichkeitsentwicklung beitra-

gen.
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Wie lauft der TGECGH ab?

1. Nach Ablauf der Bewerbungsfrist wird das TGECGH-Team die e
Bewerber, die eine vollstdndige und aussagekrdftige Bewerbung abgegeben T k
haben, nach Mainz einladen. In Mainz nehmen die Bewerber an einem

Casting teil. Casting heiB3t hier: man probiert sich in verschiedenen Einzel-

und Teamaufgaben aus, trainiert seine Fahigkeiten, bekommt konstruktive

Feedbacks von Gleichaltrigen und Padagogen und lernt dadurch viel iber

die eigenen Starken.

2. Bei einem darauffolgenden Teambildungsworkshop werden
insbesondere die Zusammenarbeit im Team gelbt und kreative
Problemlésungsverfahren gemeinsam erarbeitet. Diese Fahigkeiten sind
notwendig flr das erfolgreiche Bearbeiten der Aufgabenstellung beim

internationalen Unternehmenswettbewerb GEC (The Global Enterprise
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Challenge). T 8oz
3. Diejenigen, die alle Stationen durchlaufen sind, dirfen am GEC

teilnehmen, der fir das deutsche Team in Mainz ausgetragen wird. Der GEC -

ist ein Unternehmenswettbewerb, bei dem innerhalb von 24 Stunden zu EUROPAISCHE UNION

. . . . . Europaischer Sozialfonds
einem vorher unbekannten Thema ein Produkt oder eine Dienstleistung

entwickelt, ein zweiseitiger Business-Plan erstellt sowie ein Modell gebaut ki
und die Ergebnisse einschlieBlich einer Vermarktungsstrategie anschlieBend % EUROPAISCHER )
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Fazit:

Die Teilnahme und die ausfiihrlichen Feedbacks flihren zur Starkung

der personlichen Kompetenzen.

Wir garantieren eine individuelle und gute Betreuung, damit jeder

Einzelne optimal aus den Erfahrungen beim TGECGH lernen kann.

Ein Teilnahmezertifikat kann man seinen Bewerbungen beilegen. So
sieht der zuklnftige Arbeitgeber, dass man engagiert ist und lber
die Flexibilitat verfligt, sich auf unbekannte Herausforderungen
einzulassen, was auf dem heutigen Arbeitsmarkt von groBer

Bedeutung ist.

Diejenigen, die fiir den Workshop ausgewahlt werden, dirfen
Deutschland beim internationalen Wettbewerb GEC vertreten. Dabei
besteht die Mdéglichkeit mit Jugendlichen aus aller Welt Kontakte zu
knidpfen und die Kommunikationsfahigkeit und das Teamwork weiter

Zu verbessern.
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